Ipasp € A para o TCESP

Dos 219 municipios, apenas 4, entre eles Piracicaba, aparecem com gestdo altamente efetiva
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Instituto de Previdén-
0 cia e Assisténcia So-

cial dos Funciondrios
Municipais de Piracicaba
(Ipasp) recebeu nota maxi-
ma no Indice de Efetividade
da Gestio Previdenciaria
(IEG-PREV), do Tribunal de
Contas do Estado de Sao
Paulo (TCESP), pela qualida-
de de gestdo previdenciaria
em 2020. O indicador avalia
se a visdo e os objetivos es-
tratégicos dos municipios e
do regime previdencidrio do
servidor publico, que foram
alcancados de forma efetiva.

O IEG-PREV abrange 219 ci-
dades do Estado de 5io Pau-
lo e apura a situacdo previ-
dencidria dos municipios,
com foco naqueles com Regi-
me Proprio de Previdéncia
Social (RPPS). Desses ape-
nas quatro receberam a no-
ta A (altamente efetiva) no
anuario 2021 (exercicio
2020): Piracicaba, Sorocaba,
Indaiatuba e Guaraci.

"E com muito orgulho e sa-
tisfacdo que recebemos essa
avaliacdo extremamente po-
sitiva do TCESP, principal-
mente diante do contexto
que foi 2020, de pandemia e

Antonio Carlos Gol;galves Ales

Divulgagdo

'Estamos fazendo uma gestao responsavel, objetivando a confianca e a seguranca dos servidores'

instabilidade econtmica, as-
sim como a Reforma Previ-
dencidria", destaca o presi-
dente do Ipasp, Antonio Car-
los Gongalves Alves, Kaka.
De acordo com Kaka, o re-
sultado mostra a eficiéncia
da gestdo do Instituto que
envolve toda a equipe, além

dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal. Ele ressalta que a
avaliacdo do TCESP mostra
o trabalho positivo que vem
sendo realizado sempre
com o objetivo de promo-
ver o fortalecimento do Ins-
tituto. "Estamos fazendo
uma gestdo responsivel, ob-

jetivando a confianca e a se-
guranca dos servidores,
uma vez que o lpasp € o
maior patrimonio do servi-
dor estatutario”.

Repasses

Para equilibrar o fundo de

previdéncia dos servidores
que entraram até 2003 no
servico publico, pelo regi-
me estatutdrio, estdo previs-
tos para o ano que vem re-
passes municipais de apro-
ximadamente R$ 129 mi-
lhdes, com rubrica na Lei
Orcamentaria Anual (LAO),
aprovada na quarta-feira
(01) pelo Legislativo. Sdo
cerca de R$% 112,4 milhoes
oriundos da prefeitura, R$
15,8 milhdes do Semae e ou-
tros R$ 920 mil da Camara
de Vereadores.

O instituto conta hoje com
3 mil funcionarios ativos
contribuintes, mais cerca de
2.100 aposentados e outros
600 pensionistas. "Temos de-
senvolvido um trabalho mui-
to bom com a gestdo puibli-
ca e o governo municipal
tem cumprido integralmen-
te com seus compromissos
financeiros referentes aos
servidores individuais e a
contribuicao patronal, para
complementar a insuficién-
cia da folha dos beneficia-
rios do instituto”, Explicou
Kakd. O fundo de repasse, se-
gundo ele, € para os servido-
res que entraram ate 2003, e
o fundo de reserva, para os
que entraram a partir de
2004, sendo que este iltimo
estd superavitdrio.



