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Saiba tudo sobre a eleigdo
para 0 mandato 2020/2022
napaginas.

Instituto / /‘“ Demonstrativo
participa de o das receitas

diversos ‘ e despesas
eventos na @ previdenciarias
cidade 2019

—————
Y/ A

Ipasp
contabiliza
mais 139

aposentadorias

Paginas 6 e 7

Pedro Celso Rizzo
se despede
da Presidéncia




2 Janeiro de 2020

| PASP

%

Prezado(a) servidor(a),

Apresento para vocé a edig@o
numero 32 do Informativo Ipasp,
com as principais agdes desenvol-
vidas pelo nosso Instituto em 2019,
ano em que se encerrou o triénio da
minha gestdo frente a esta autar-
quia.

De antemao, digo que tivemos
uma trajetoria bastante positiva por
aqui, o que pode ser comprovado
em matéria especial publicada nas
paginas que seguem.

Por falarem 2019, neste jornalzi-
nho vocé confere a participacao do
Ipasp em eventos, as 139 aposenta-
dorias concedidas aolongodoanoe
0 demonstrativo de receitas e des-
pesas do Instituto.

Aproveito o espago para desta-
car nosso avango nas areas finan-
ceira e de investimentos. As metas

@ Atendimentos da Saiide

Para facilitar seu contato com os atendimentos da
area da Saude que ocorrem no andar térreo do
prédio do Ipasp, atente-se aos telefones:

(LR L)) 3422-0510 (de responsabilidade da Prefeitura de

atuariais anuais de 2017 a 2019
somaram 29,01% (IPCA + 6% a.a.)
e a rentabilidade do Ipasp no
mesmo periodo atingiu 33,57%,
superando as metas em 4,56%, o
que indica uma condigdo de
fortalecimento do Instituto, com
perspectiva de muita seguranca
para aposentados e pensionistas.

O ano também foi marcado pela
Eleicdo do Ipasp para o mandato
2020/2022, que teve um processo
bastante transparente, com ampla
divulgagdo e participagdo dos
servidores publicos municipais
estatutarios, os quais fizeram valer
o direito ao voto. Embora nao seja
obrigatério, ele é bastante impor-
tante, pois o Instituto € patriménio
dos servidores e deve ser gerido por
profissionais capacitados.

Registro meus cumprimentos a
Antonio Carlos Gongalves Alves

(Kaka, da Saude) e Marcel Gustavo
Zotelli pela vitéria enquanto presi-
dente e vice-presidente e também
aos novos conselheiros delibera-
tivos. Desejo a todos uma excelente
gestao!

E me despego do Ipasp com o
sentimento de dever cumprido!
Coloquei em pratica quase todos 0s
compromissos assumidos na minha
campanha eleitoral, 0 que me deixa
orgulhoso principalmente dos cola-
boradores do Instituto, aos quais
sou imensamente grato. Também
ao Conselho Deliberativo e ao Co-
mité de Investimentos 0 meu muito
obrigado.

Boaleitura a todos!

Pedro Celso Rizzo, presidente do
Ipasp no triénio 2017-2019

‘s O Ipasp quer te ouvir!

Vocé tem duvidas, criticas, elogios e/ou

sugestoes sobre o Ipasp e seus servigos?

Piracicaba, por meio de contrato licitatorio com Perinatal Servigos

Médicos).

(S INCIIRES | 3435-2448 (de responsabilidade do Sindicato dos
Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regido).

Entre em contato com a nossa Ouvidoria!

® 3437-9877

@ ouvidoria.ipasp@gmail.com
& caixinha de sugestées na recepgio

|PASP

Agora, muito mais previdencia.
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10° Encontro dos Aposentados e Pensionistas

Mais de 400 pessoas participaram do 10° Encontro dos Aposentados e Pensionistas
da Asapp (Associacdo dos Servidores Aposentados e Pensionistas de Piracicaba),
no dia 24 de maio de 2019, no saldo de eventos do Lar dos Velhinhos. Com muitas
atividades e atragdes especialmente elaboradas a categoria, o carinhosamente
chamado de Encontrdo contou novamente com a parceria do Ipasp.

... .
Dario Banzatto

7° Megacampanha do Agasalho

AT72Megacampanha do Agasalho, promovida pelo Fundo Social de Solidariedade de
Piracicaba e pela Gazeta de Piracicaba, mais uma vez recebeu o apoio do Ipasp, que
foi um dos pontos de coleta. A agdo ocorreu de 15 de abril a 28 de junho de 2019 e
beneficiou entidades que atendem criangas, idosos, moradores de rua e familias
carentes cadastradas nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) do
municipio. Ao todo, foram arrecadadas 35.830 pecas, entre roupas, cobertores e

calgados.

Antonio Trivelin

4° Festa do Servidor

O presidente do Ipasp, Pedro Celso Rizzo, prestigiou a 42 Festa do Servidor,
organizada pelo Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regiéo, no
dia 9 de novembro de 2019, no Engenho Central. O evento ofereceu varias atragdes
aos servidores publicos municipais e suas familias. Na foto, Rizzo ao lado de Augusto
Lopes Pino, presidente da Associagao dos Servidores Aposentados e Pensionistas
de Piracicaba (Asapp).

Marilia Ferreira

15¢ Olimpiada Municipal da Terceira Idade

O Ipasp incentivou a participagdo dos seus aposentados e pensionistas na
152 Olimpiada Municipal da Terceira Idade, realizada de 25 de setembro a 5 de
novembro de 2019, pela Prefeitura de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e Atividades Motoras (Selam) e do Fundo Social de
Solidariedade, em parceria com as secretarias municipais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, de Saude, da Agéo Cultural e do Turismo, além dos grupos
de terceiraidade.

A

O Viva Melhor se reuniu, no dia 16 de agosto
de 2019, para comemorar seu 10° aniversario,
no deck do restaurante Porto da Praia, na Rua
do Porto. A programacgao contou com café da
manh@, entrega de Mogdo de Aplausos da
Cémara de Vereadores de Piracicaba, das
maos dovereadorAndré Gustavo Bandeira,eo
tradicional superbingodeaniversario.

Também em 2019, o grupo da terceira idade
promoveu aproximadamente 100 encontros,
entre atividades fisicas, bazares, bingos,
eventos especiais, encontros com nutricionis-
ta e excursdes, além de aulas de informatica e

do incentivo para participar de eventos muni-
cipais como Olimpiada da Terceira Idade e
sessdo solene em comemoragao ao Dia do
Idoso.

O grupo Viva Melhor foi formado em 2009
com o objetivo de favorecer o convivio e a boa
saude entre aposentados e pensionistas do
servigo publico municipal, sem fins lucrativos.
Recebe 0 apoio da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Atividades Motoras (Selam)
e do restaurante Porto da Praia, localizado na
Rua do Porto, onde as atividades ocorrem nas
segundas e sextas-feiras,as8h30.
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FUNDO DE REPASSE

RECEITAS 2013
CONTRIBUIGOES RS 38.894.005,63
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS RS 469.13401
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA RS  5.015.841,24
OUTRAS RECEITAS RS  7.812.898,27
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS {PREFEITURA + SEMAE + CAMARA) RS 73.787.000,00
TOTAL DAS RECEITAS RS 125.978.880,15

DESPESAS 2019
APOSENTADORIAS RS 94.432,595,14
PENSOES RS 25.533.679,84
SALARIO MATERNIDADE RS 23.311,40
PRECATORIOS RS 34344479
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS  3.689.358,50
TOTAL DAS DESPESAS RS 124.022.989,67
APURACAO DO RESULTADC {SUPERAVIT) RS 1.955.89048
SALDO FINANCEIRO RS  6.253.593,64

FUNDO DE RESERVA

RECEITAS 2019
CONTRIBUICOES RS 15.813.392,21
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS RS 4.324.600,79
QUTRAS RECEITAS RS 907,16
TOTAL DAS RECEITAS RS 20.138.900,16

DESPESAS 2019
APOSENTADORIAS R$  393.003,25
PENSOES RS  416.547,66
SALARIO MATERNIDADE R3 13.787,88
TOTAL DAS DESPESAS RS  823.338,79
APURACAC DO RESULTADO {SUPERAVIT) RS 19.315.561,37
SALDO FINANCEIRO RS 163.275.781,40

Notas Explicativas

O Ipasp, por determinagdo da Lei
Complementar Municipal n® 219/2008,
promove a administragdo dos recursos
previdenciarios dos servidores publi-
cos municipais estatutarios de
Piracicaba por meio de dois fundos, a
saber:

1) Fundo de Repasse: E um fundo
financeiro no qual as contribui¢des
pagas pelos empregadores (Prefeitura,
Camara de Vereadores e Semae),
pelos servidores (ativos e aposenta-
dos) e pelos pensionistas séo
estabelecidas sem o objetivo de
acumulagao de recursos (capitaliza-
¢ao), ficando a cobertura do déficit
financeiro sob a responsabilidade dos
empregadores. Sao beneficiarios deste
fundo todos os servidores publicos
municipais estatutarios admitidos até
31de dezembro de 2003.

2) Fundo de Reserva: E um fundo
previdenciario no qual as contribui¢des
pagas pelos empregadores (Prefeitura,
Camara de Vereadores e Semae),
pelos servidores (ativos e aposenta-
dos) e pelos pensionistas séo
estabelecidas com o objetivo de
acumulagao de recursos (capitaliza-
¢do). Neste modelo, empregadores e
servidores devem contribuir para a
formagdo de uma poupanga que
financiara as aposentadorias e
pensdes futuras, ndo havendo a
necessidade de aportes por parte do
empregador para a cobertura de
déficits financeiros. S&o beneficiarios
deste fundo todos os servidores
publicos municipais estatutarios
admitidos a partir de 1° de janeiro de
2004.

Reforgamos que os recursos do Fundo
de Reserva ndo podem financiar as
despesas do Fundo de Repasse e vice-
versa.
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Ipasp realiza Eleicao 2019

O Ipasp realizou, no dia 29 de novembro de 2019, a elei¢do para o
mandato 2020/2022, que contou com a participagdo de 1.712 servidores
publicos municipais estatutarios (ativos ou aposentados).

Esta foi a primeira eleigdo do Instituto seguindo novo formato, definido
pela Lei n®9.249/2019. Em uma mesma cédula, oficial, os eleitores tiveram
direito a dois votos separadamente, sendo um, para uma chapa formada
pelos candidatos a presidente e vice-presidente; o outro, para um dos nomes
inscritos no Conselho Deliberativo.

A Chapa 1 - formada por Antonio Carlos Gongalves Alves (Kaka, da
Saude) e Marcel Gustavo Zotelli, respectivamente presidente e vice-
presidente, - foi eleita, com 1.090 votos contra 464 da chapa adversaria.

Para o Conselho Deliberativo, Renato Leitdo Ronsini ficou em 1° lugar,
seguido de Maria Lucia Bollis da Silva Bovice (Malu). Eles seréo,
respectivamente, presidente e secretaria do Conselho. Os demais membros
eleitos séo Regina Helena Machado Santos (3° lugar), Marcos Alexandre
Pavanello Rodrigues (Pavanelli - 4° lugar), Ermelinda de Fatima Vicentin
Esteves (Erme - 5° lugar), Adriana Gallina Paes Mascarim (6° lugar) e André
Chiarini Monteiro (7°lugar).

Todos tomarao posse no primeiro dia util de fevereiro de 2020. O mandato
seguira até dezembro de 2022.

Vencedores tomaréo posse no primeiro dia util de fevereiro de 2020

Pedro Celso Rizzo se despede da Presidéncia

&

Gestao de Pedro Celso Rizzo teve conquistas importantes ao Ipasp

et
ﬂ.

O presidente do Ipasp, Pedro Celso Rizzo, encerra sua gestdo no dia 31
de janeiro de 2020. Ele foi eleito para o triénio 2017/2019, com 647 votos, e
oficialmente empossado pelo prefeito Barjas Negri no dia 1° de fevereiro de
2017.

A regulamentagdo da legislagcdo previdenciaria do municipio e a
consolidacdo do Ipasp como drgao responsavel pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) foram conquistas muito importantes no mandato
deRizzo.

‘O Instituto ganhou novos formatos de eleicdo e de estruturagéo
administrativa com a Lei n® 9.249, de 10 de outubro de 2019, que segue
determinacgdes do Ministério da Previdéncia Social e do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo. A partir deste ano, também, os novos servidores
municipais aprovados em concurso publico estdo sendo todos contratados
pelo regime estatutario, o que contribui para o fortalecimento do Ipasp”, conta
o presidente.

Outras areas trabalhadas com afinco por ele foram a financeira e a de
investimentos, com metas atuariais sendo superadas, o que significa
seguranga para aposentados e pensionistas. “Isso se deve ao bom trabalho
desenvolvido na politica de investimentos do Ipasp, junto ao Comité de
Investimentos e do Conselho Deliberativo. Também tivemos concurso
publico para a contratagdo da nossa nova economista”, comenta.

Pedro Celso implantou, ainda, a Ouvidoria do Ipasp, para receber criticas,
elogios e sugestdes dos beneficiarios, e deu continuidade aos investimentos
na qualificag&o profissional dos colaboradores e do Conselho Deliberativo do
Instituto. “Sao meios de aprimorar constantemente o atendimento aos
servidores publicos municipais estatutarios”, explica.

Atendendo a pedidos dos beneficiarios, o presidente também fez a
intermediacdo com a Prefeitura de Piracicaba e a empresa Perinatal Servigos
Médicos para a incluséo de um geriatra-clinico nos atendimentos
ambulatoriais oferecidos pelo posto médico. “Os atendimentos da area da
Saude que ocorrem no andar térreo do Instituto ndo séo de nossa
responsabilidade, por determinagao do Ministério da Previdéncia Social e do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Porém, sempre tentamos ajudar
naquilo que esta ao nosso alcance”, diz.

Com relagdo a compensagédo previdenciaria, Rizzo destaca que o
Instituto estd em dia com o Ministério da Previdéncia Social e segue
executando regularmente o Comprev. “Nossa equipe esta disponivel para
atendimentos individuais dos servidores, principalmente para
esclarecimentos acerca da aposentadoria”, completa.

Agestao de Rizzo sempre foi pautada pelos compromissos assumidos na
campanha eleitoral institucional. Praticamente todos foram cumpridos,
exceto o de implantar a Pré-Gestéo, que demanda de parceria com o0 governo
municipal e devera ser concluido pelo préximo presidente do Instituto.

“Nem todos os compromissos dependiam unicamente do Ipasp, mas
trabalhamos arduamente, diariamente, para serem colocados em pratica.
Despego-me da Presidéncia com o sentimento de dever cumprido e
orgulhoso principalmente dos colaboradores do Instituto, aos quais sou
imensamente grato. Também ao Conselho Deliberativo e ao Comité de
Investimentos 0 meu muito obrigado”, finaliza.
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Ipasp concede
aposentadorias

Janeiro: Adriana Cristina Camolese Ravanelli, Elaine Andrea Galani Albaladejo, llda Soeli Fevereiro: Arlete Monteiro Martins, José Wilson Teixeira, Josiane de Carvalho Silveira
Barbosa Danelon, Katia Cristina Evangelista, Lisete Teresinha Mora Braga, Marinelza da Boscariol, Leonice Tapia Maciel Santin, Maria Beatriz Birollo Mendes, Maria José Gomes
Silva, Miriam Rosolino Bovolenta, Nilza Edina Romani Castilho e Osorio Miranda da Silva. de Mello, Marines Alves Dias, Miriam BortolottiAguado e Rebeca Tegon Vaz.

Margo: Alexandra Antonio Alves Oliveira Saorim, Ana Lucia Arthur Ercolin, Andrea Maria Abril: Edson Francisco da Silva, Joaquim Laudemir Pina Garcia, Lucilene Belatto

Schiavuzzo, Angela Marcia Fossa, Bessel Basso Mattos Rebeis, Elisabete Maria Everaldo Calcidoni Pacheco, Maria da Conceigdo Mendes dos Santos, Maria Valéria Cerignoni,
Modolo Tavares, Francisco Rodrigues de Castro Neves, Maria Teresa Gongalves Rosangela Aparecida Domingues Pereira, Sandra Cristina Formagio de Moraes e
Lourengo, Marilde Alves dos Santos, Renato Aparecido Ferraz Leoni, Rosalina Martins de Teresinha Santina Grisoto.

Oliveira Castanheira, Silvia Helena Lamos Checoli, Valdir Camara de Jesus e Waldivia
Alves Feo Ferrari.

Maio: Amarildo dos Santos, Ana Cordeiro de Oliveira Silva, Ana Maria Pereira da Silva, Junho: Ana Rodrigues Ramos, Antonio José Lourengo, Benedito Silveira Viana, Carlos
Cesira Ester Alves, Darlene Maria Grisotto Salvato, Iris Andia Meneguel Gomes da Silva, Alberto Aguiar e Silva, Flavia Giancoli, José Naves Reis, Maura Luiza Anselmo dos Santos
Isa Mara dos Santos Jardim, Jorge Luiz Manfioletti, José Carlos Barbosa dos Santos, e Nair Conceicéo Vito.

Louis Alfred Leite Palmer, Mara Aparecida de Fatima Carvalho Villarubia, Maria Helena
Dias Neme, Pedro Louis Coury, Ricardo Leite de Campos Pereira Neto, Solange Prado
Castel e Zuleica Cassiana Lemes Satyro.
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Em 2019, o Instituto concedeu aposentadoria a
139 servidores publicos municipais estatutarios, em cerimbnias
realizadas mensalmente em seu auditoério. Confiral

Julho: Ana Maria Morales Fogaga, Antonio Pinheiro, Elenice Franhani, Fernando Sattolo,
Jodo José Forti, Liliana Rensi, Maria Benedita Sousa Correa, Maria Isabel Gimenez
Coleto, Onivaldo Aparecido Salvador, Sandra Cristina Romero, Silvana Aparecida
Romualdo de Souza e Valter Rodrigues.

Setembro: Antonio Totti Filho, Edileuza Maria Cezario, lamara de Lourdes Tabay
Mascarin, José Carlos das Neves, Marcos Antonio de Oliveira, Maria Claudia Perroni,
Maria de Paula Ribeiro, Maria Isabel Ruiz Aragon, Mario Prudencio Ramos, Moacir Alves
de Souza e Valter Luiz Baraldi.

Agosto: Carlos Alberto Gomes Razzano, Cristiane Gallo Costa Chiaranda, Edna
Aparecida de Toledo Silva, Francisco Carlos Malosa, Gilberto Pereira de Souza, Jacir
Dilho, Jorge Luis Travalini, Marilei Rodrigues dos Santos, Oswaldo Richter Filho, Renata
de Cassia Toledo e Sebastido Cesar Dias.

Outubro: Antonio Carlos Ferreira, Irani das Gragas Pinheiro, Juraciara Aparecida de Lima
Farto, Luzia Helena Matheus, Maria Elisabeth Novello dos Santos, Marilene Longato
Storer, Rosana Maria Zaia Nunes, Sergio Cassieri Franga, Sergio Sobral Ferreira da Silva,
Silvia Cezaretti Diniz de Petta, Solange Aparecida Polizel Zambrano, Sylvia Helena
Araujo, Tania Magda Guimaraes Silvano e Teresinha Oliveira dos Santos.

Novembro: Adriana D'Abronzo Duarte, Ana Lucia Jorge Curi, Beatriz Aparecida da Silva,
Carlos Alberto Zilio, Dorimar Aparecida Bombach, Jorge Akira Kobayaski, Maria
Aparecida da Silva Sartori, Maria Eliana Pupin Chinelato, Maria Lucia Cammarosano,
Marta Regina Fernandes Teixeira, Reni Marchiori dos Santos, Rosana Moreira da Silva,
Sandra Regina Marques e Vera Filomena Gaiato Minharo.

Dezembro: Cesar Tadeu Bento de Oliveira, Cristina Aparecida de Morais Candido Braz,
Erlo Gnutzmann Muniz, Francisco Augusto Grella, José Benedito Pereira da Silva, Keila
Arruda Nicolau Valente, Maria Lucia Quintino, Marlise Ruiz Galdino, Martha Furlan de
Aguiar Taglietta, Nair Silva dos Santos, Paulo Cesar Gaiotto, Pedro Luis de Negri
Germano, Sandra Helena Perina e Vania Maria Freidemberg Soares Bighetti.
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Distribuicao das cestas bdsicas 2020

4

para aposentados e pensionistas

Janeiro 27 de janeiro até 10 de fevereiro
Fevereiro 20 de fevereiro até 10 de margo
Margo 23 de margo até 11 de abril
Abril 22 de abril até 11 de maio
Maio 20 de maio até 10 de junho
Junho 22 dejunho até 10 dejulho
Julho 21dejulho até 10 de agosto
Agosto 21de agosto até 10 de setembro
Setembro 21de setembro até 10 de outubro
Outubro 21de outubro até 10 de novembro
Novembro 20 de novembro até 10 de dezembro
Dezembro 21de dezembro até 11 de janeirode 2021
Caso a cesta basica nao seja retirada nos periodos Caso isso ocorra, ndo cabera a Prefeitura qualquer

mencionados no cronograma de distribuicdo acima, o tipo de restituicao ou reposicao, seja qual for o motivo
crédito perdera validade, ou seja, o servidor NAO tera alegado, sendo de inteira responsabilidade do servidor a
direito a cesta basica naquele més, tampouco a qualquer observancia dos prazos de distribuicdo e a retirada da
tipo de restituicdo ou reposi¢cao no més seguinte. cestabasica.

, muito mais previdencia.




