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PARECER N2 01/2026 DO CONSELHO FISCAL DO IPASP

De posse das Demonstracdes Contdbeis, Relatdrios Financeiros, Relatérios de Gestdo e
demais documentos administrativos e financeiros referentes ao exercicio de 2025, o
Conselho Fiscal do IPASP - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de Piracicaba realizou uma anadlise detalhada dos dados
apresentados.

Os Conselheiros examinaram as seguintes informagdes:

1. Demonstragdes Contabeis: Incluindo balango patrimonial, demonstracdao do
resultado, fluxo de caixa e notas explicativas, verificando a conformidade com
os principios de contabilidade publica e a legislacdo vigente.

2. Execucdo Orgamentdria: Analise das receitas e despesas realizadas durante o
periodo, comparando com o orgamento aprovado e verificando eventuais
desvios e justificativas.

3. Gestdo de Investimentos: Avaliagao dos rendimentos das aplicagdes financeiras
realizadas conforme a politica de investimentos do RPPS, atendendo as normas
de segurancga, rentabilidade e liquidez.

4. Gestdo Contratual e Administrativa: Revisdo dos contratos administrativos
firmados no periodo, assegurando conformidade com a legislacdo e efetividade
na prestacdo de servicos.

5. Evolucdo do Passivo Atuarial: Analise do impacto das despesas previdencidrias
sobre o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto.

6. Cumprimento das Obrigacdes Legais: Verificacdo da regularidade junto aos
6rgaos de controle e fiscalizagdo, como o envio de informagdes ao Ministério
da Previdéncia e ao Tribunal de Contas.

ApOs criteriosa analise e debate, os Conselheiros deliberaram emitir parecer favoravel
a aprovacao das contas do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025,
considerando que:

a) Os demonstrativos refletem adequadamente a posi¢cdo patrimonial e financeira do
IPASP;

b) As operagdes e recursos do Instituto foram aplicados de acordo com os objetivos
previdenciarios estabelecidos;

c) A gestdo administrativa e contratual cumpriu com os principios de legalidade,
eficiéncia e transparéncia.
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Ainda, recomenda-se a continuidade do aprimoramento dos processos internos de
controle e transparéncia, bem como a adocdo de medidas que garantam a
sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS.

Os Conselheiros reforcam o compromisso de acompanhar regularmente a
administracdo e a aplicagdo dos recursos do Instituto, sempre em beneficio dos
servidores publicos municipais.
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