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LANCAMENTO

Hyundai apresenta
teaser do novo modelo

produzido em Piracicaba

Lancamento sera posicionado como uma ponte entre os hatches e o mundo
dos SUVs, completando o portfélio produzido na fabrica de Piracicaba

A Hyundai compartilha
hoje, em suas redes sociais,
o primeiro teaser do seu novo
modelo produzido no Brasil,
que sera lancado no mercado
em breve. Na imagem, é possi-
vel ver alguns detalhes da dian-
teirado veiculo, com destaque
para o farol com a assinatura
“H-Architecture”, exclusiva da
marca para o conjunto optico, e
atecnologia Seamless Lighting,
que conecta os fardis através
de uma faixa de luz continua
em LED por toda a dianteira
do veiculo. A postagem traz a
legenda “Vem ai seu proximo
Hyundai”, gerando ainda mais
expectativa para o lancamento
que se aproxima.

A “H-Architecture” re-
fere-se a linguagem de de-
sign arrojada e futurista da
Hyundai, na qual a letra “H”
serve como uma referéncia
da iluminacao externa do
veiculo. Esta linha de cria-
¢ao foi concebida para atuar
como uma assinatura visual
instantaneamente reconhe-
civel e uma reinterpretacao

Cividgagio

Imagem traz angulos frontais do veiculo, com destaque para o conjunto 6tico e a assinatura “H-Architecture”

moderna do classico logotipo
da Hyundai.

O novo modelo sera uma
configuracao inédita, produzida
em Piracicaba (SP) e posiciona-
da entre 0 HB20 e 0 CRETA,

também fabricados no local, o
que reforca a flexibilidade da
operacao industrial e amplia o
portfolio de veiculos disponibi-
lizados pela Hyundai no Pats.
Mais contetidos serao di-

vulgados nos proximos dias,
nos perfis da Hyundai no Ins-
tagram (@hyundaibr), no Fa-
cebook (facebook.com/hyun-
daibr) e no Youtube (youtube.
com/hyundaibr).

PREVIDENCIA SocIAL

IPASP é aprovado em supervisao
do nivel 3 do Pro-Gestao de RPPS

Referéncia em nivel 3 do
Pro-Gestao de RPPS - Regime
Préprio de Previdéncia Social,
o IPASP - Instituto de Previ-
déncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de
Piracicaba foi aprovado na au-
ditoria de supervisao realizada
nos dias 28 e 29 de maio, pelo
auditor Mauricio Moro. A pri-
meira certificacdo em nivel 3
do Pro-Gestao - programa que
visa o reconhecimento das boas
praticas de gestao adotadas pe-
los RPPSs - ocorreu em 2025.
Neste ano, o Instituto atingiu
22 das 24 agdes exigidas pela
auditoria. “A supervisao da cer-
tificacao avalia anualmente a
gestao do Instituto. E continuar
no nivel 3 garante que tudo o
que foi conquistado na carteira
de investimentos se mantenha.
Isso proporciona ao IPASP visi-
bilidade no mercado financeiro
para aplicacao de recursos pre-
videnciarios, visando a garantia
de pagamentos de aposentado-
rias e pensoes futuras”, expli-
ca Antonio Carlos Schiavon, o
Carlinhos, presidente do IPASP.

Atualmente, 0 IPASP é res-
ponsavel pela gestao previden-
ciaria de 2.563 aposentadorias
e 639 pensoes. O Instituto é um
dos 36 RPPSs no Brasil que tem
a certificacao nivel 3, sendo
que ao todo o Pais tem mais
de 2.140 institutos previden-
ciarios. Com 17 funcionarios
e uma estagiaria, o IPASP é
consideradoinstituto de grande
porte. “O IPASP tem buscado
e conseguido exceléncia nos
servigos prestados e gestao dos
recursos. Piracicaba é referén-
ciano Estado de Sao Paulo e no
Brasil. Essa certificacao é 0 1SO
0.000 dos institutos, sendo o
nivel 4 o maximo”, destaca o
presidente do IPASP.

De acordo com Carlinhos
Schiavon, a continuidade da
certificacdo demonstra a capa-
cidade do IPASP e do trabalho
desenvolvido pelos servidores
do Instituto na gestao dos re-
cursos previdenciarios, o que
possibilita o destaque no cena-
rio economico e de investimen-
tos. “O IPASP € o gestor Ginico
e centralizador dos beneficios
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Considerado de grande porte, IPASP torna Piracicaba referéncia em gestao no Estado de Sdo Paulo e no Brasil

de aposentadoria de todos os
servidores municipais estatuta-
rios de Piracicaba e pensao dos
dependentes legais. O Instituto
faz a gestao previdenciaria dos
funcionarios estatutarios da
Prefeitura de Piracicaba, do
Semae - Servico Municipal de
Agua e Esgoto e da Cimara de
Vereadores”, detalha.

PRO-GESTAO RPPS

O Pro-Gestao RPPS é um pro-
grama de certificacio nacional
do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, com adesao op-
cional dos municipios. O pro-
grama visa o reconhecimento
das boas praticas de gestio e
o desenvolvimento de acoes
para fortalecimento de controle
interno, governanca corporati-
va e educacdo previdenciaria
adotados pelos RPPSs. “No
dia 6 de maio, como exigéncia
do Pro-Gestao, realizamos a
segunda edicao do Seminario
de Educacao Previdenciaria
no modo presencial, com um
publico de mais de 50 pessoas,
no Salao Nobre da Camara de

Vereadores”, afirma Carlinhos
Schiavon.

A auditoria é realizada por
entidade certificadora exter-
na, credenciada pela SPREV
- Secretaria de Previdéncia do
Governo Federal. Como pro-
cedimento para a melhoria da
gestao, por meio da avaliacao e
estudo dos processos da organi-
zacao, a certificacao pressupoe
o seu diagnéstico detalhado,
sob uma visao sistémica, por
meio do mapeamento e analise
dos processos de negocio e sua
posterior modelagem, buscan-
do a melhoria dos processos
existentes, pela introducao de
padroes de qualidade, e sua
devida documentagao.

ORIENTAGAO

Toda orientacdo, estruturacao
e treinamento da equipe do
IPASP, assim como o acom-
panhamento do processo de
auditoria nos dias 28 e 29 de
maio, foram realizados por Mi-
chael Soares de Oliveira, con-
sultor Pro-Gestao da Crédito
& Mercado.
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Filme dirigido por Aurora Montrazi, de 15 anos, destaca a
importancia dos livros e da valorizagao do conhecimento

Misp

Jovem cineasta de
15 anos apresenta
curta-metragem

ve a aproximacao das pessoas
com os livros e destaca a im-
portancia da cultura como
instrumento de transforma-
cao e desenvolvimento social.

Além da exibicao, a pro-
gramacio contara com um
sarau literario aberto a par-
ticipacao do ptiblico. Durante
a atividade, serao realizadas
leituras de poemas e trechos
de obras de autores selecio-
nados, em sintonia com a
mensagem central do curta.
A proposta é fomentar in-
centivo a leitura e evidenciar
o papel da literatura como
expressao artistica capaz de
inspirar reflexdes e ampliar

O Museu da Imagem e do
Som de Piracicaba (Misp) re-
cebe nesta sexta-feira, 05/06,
as 19h30, mais uma edicao
do projeto Cinemisp, com a
exibicdo do curta-metragem
Manuela, Missao Cumprida,
dirigido pela cineasta pira-
cicabana Aurora Montrazi,
de 15 anos. A entrada é gra-
tuita. O Misp € mantido pela
Prefeitura de Piracicaba, por
meio da Secretaria Municipal
de Cultura.

Com duragao de oito mi-
nutos, o filme foi produzido
durante um curso livre mi-
nistrado pelo cineasta, ator
e professor Paolo Gregori.

Gravada em Piracicaba, a horizontes.
obra tem a Praca José Boni-
facio como principal cenarioe  SERVICO

Cinemisp, com exibicao de
curta-metragem Manuela,
Missao Cumprida. Sexta-fei-
ra, 05/06, as 19h30, no Mu-
seu da Imagem e do Som de
Piracicaba (Misp)/Armazém
8A, do Engenho Central (av.
Maurice Allain, 454 — Vila
Rezende). Gratuito

apresenta uma narrativa vol-
tadaavalorizacdo daleiturae
do acesso ao conhecimento.

A trama acompanha Ma-
nuela, uma personagem que
assume a missao de incenti-
var o habito da leitura entre
os moradores da cidade. Ao
longo da historia, ela promo-

Problemas,

com drogase
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