Parceria

Viva Melhor e Asapp unem-se:
fortalecimento cada vez maior

Dwric: st

A Asapp (Associagho dos Ser-
vidones Aposentados ¢ Pensionis-
tas da Prefeitura de Piracicaba) e
o IPASP (Instituto de Previdén-
cla e Assisténcia Social dos Fun-
cionirios Municipais de Piraci-
caba) trazem uma grande novi-
dade a eateporia: a integragio do
grupo Viva Melhor com a Asapp,
a partir do dia 1% de setembro.

A parceria foi oficializada na
iltima semana durante rewniio
na sede da Asapp, como presiden-
ter, Augnsto Lopes Pino, dos dire-
tores Lutz Dell’ Abio e Antonio de
Olivedra e do presidente do IPASP,
Antdnio Carlos Gonealves Alves,
Kaki, ¢ da coordenadora do
Viva Melhor, Carmem Carlet.

“Estamos com boas expecta-
tivas eom a vinda do grupo Viva
Melhor. Esta integracio estimula
ainda mais o nosso trabalho com
os servidores aposentados e pen-
sinnistas gue existe hi 24 anos. 4
nossa associacan et aberta para
recehé-los”, disse o presidente
Pino, da Asapp, e completou: “Te-
IM0S Lma preocijpacio com o Ler
dos servidores aposentados e pensi-
onistas. 0'Viva Melhor vai agregar
o A associaeho ¢ aixilae na di-
vulgagio dos cventos gue so reali-
i o bongo do ann”, disse Pino.

Pam o presidente do IPASF,
o objetivedesta intesracio & pro-
mover um trabalho conjunto en-
tre Viva Melhor e Asapp propon-
onando assim m&ﬂlﬁ'fﬂa&f‘ﬁ de
lazer ¢ recreacio aos servidores
aposentados ¢ pensiomistas. "0
Viva Melhor ficard ainda mas for-
tabecido com a parceria. Essa uniio
com a Asapp trard beneficios aos
integrantes do grupo como, por
ey, & realizagio de mais even-
tos, parlestras ¢ cursos”, explicon.

D acordo com a coondena-
dora do Viva Melhor, atnalmente
0 grupo conta com cerca de 150

Ato aconteced no porial de entrada da cidade, no Glimo sabado (14)

participantes. “Mesmo diante da
pandemia, nosso grupo contintion
atuante com o envio didrio de
material, por meio de Listas de
Transmissio no Whatsapp,
sempre visando o bem-estare a
qualidade de vida na Terceira
Idade, como anlas de alonga-
mento, pilates, dicas de profissi-
onais de sadde, além de sorteio
de prémios no formato virtual”.
A entidade conta atualmen-
te com 2,4 mil assoeiados, entre
contribuintes sspontineos e nio
contribuintes. Além de eventos,
campanhas ¢ sorteio de prémios,
i Asapp também trabalha em de-
fesa dos direitos e dos interesses
dos servidores municipais apo-
sentados ¢ pensionistas, promo-
vendo a unido ¢ o entretenimen-
toentre 03 inativos da Prefeitu-
ra Municipal de Piracicaba.
Considerada a maior associ-
acdo de servidores municipais
aposentados ¢ pensionistas da
regiio, a Asapp que tem dado
maior atencio & satde, oferece
ans seus pssociados consultas
gratuitas com o médico geriatra
do Centro Clinico do Sindicato dos
Trabalhadores Minieipais de Pi-
racicaba ¢ Regido, banco de ma-
teriais ortopédicos para empris-
timo (cadeira de rodas, muleta,
cadeira de banho, dentre outros)
¢ agora um projeto de gindstica
para seraberto apds a pandemia.
“Inieiei os trahalhos no grupo
Viva Methor, ¢ posso dizer gue com
esta intepracio o5 nossos traba-
Thos se fortalecem. Antes era o
Viva e a Asapp, agora seguimos
COTL S MESIM0S Propositos quedo
de oferecer o melhor 408 nossos
aposentacdos ¢ pensionistas. Antes
T W 00D, A20FE SO0 Tios'.
Esto muito filiz com esta integra-
¢ii”, finalioou a diretora de eomii-
nicacio da Asapp, Eva Batista,



